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EN TLATLAUQUITEPEC, PUEBLA. SIENDO LAS DIECISEIS HORAS, CERO
MINUTOS DEL DIA UNO DE JULIO DE DOSMIL DIECINUEVE, CON\
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 DE LA \
CONSTITUCION GENERAL DE LA REPUBLICA, 102 FRACCION IV, 103, 104, 105,
106 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
PUEBLA, 46, 47, 50, 51, 70, 71, 73, 74 , 75, 76, 77, 78, 90, 91 FRACCION 1l 92, 94,
96, DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL; REUNIDOS EN EL SALON DE CABILDOS
DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE TLATLAUQUITEPEC; LOS INTEGRANTES
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO MUNICIPAL 2018 - 2021; EL C. ARQ.
GUSTAVO ADOLFO BENAVIDEZ SANCHEZ, SECRETARIO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO PROCEDE A REALIZAR EL PASE DE LISTA DE ASISTENCIA
PARA LA INSTALACION LEGAL DEL QUORUM Y CELEBRAR LA DECIMA
SESION ORDINARIA DE CABILDO:

1- LIC. PORFIRIO LOEZA AGUILAR, PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL.

2.- MTRO. PEDRO AUGUSTO JIMENEZ LOPEZ', REGIDOR DE GOBERNACION,
JUSTICIA, SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIVIL.

3.- PROFA. JOSEFINA RODRIGUEZ MOTE, REGIDORA DE PATRIMONIO Y
HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL.

4.- PROF. ISAIAS MORA ROMANO, REGIDOR DE DESARROLLO URBANO,
ECOLOGIA, MEDIO AMBIENTE, OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS. --=-mmmmmmmmeeeev

5.- PROFA. ETZAL GONZALEZ CRUZ, REGIDORA DE INDUSTRIA, COMERCIO,
AGRICULTURA Y GANADERIA.

£

6.- C. VI'CTOR MANUEL ORTUNO JIMENEZ, REGIDOR DE SALUBRIDAD Y b
ASISTENCIA PUBLICA. -
7.- PROFA. ISABEL DURAN SALGADO, REGIDORA DE EDUCACION PUBLICA Y §
ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y SOCIALES. ;

8.- C. MARGARITA MENDEZ BRUNO, REGIDORA DE TURISMO.

9.- C.P. ALMA BAEZ PARRA, REGIDORA DE GRUPOS VULNERABLE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, JUVENTUD E IGUALDAD DE GENERO. -----

10.- C. CRISTINA ROMERO VILL?GAS, WUNIC!PAL.
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ACTO SEGUIDO SE LE INFORMA AL CIUDADANO LIC. PORFIRIO LOEZA
AGUILAR, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, QUE SE ENCUENTRAN
PRESENTES DIEZ DE DIEZ MIEMBROS INTEGRANTES DEL CABILDO
MUNICIPAL; POR LO QUE SE LE PIDE PROCEDA A DECLARAR LA
INSTALACION DEL QUORUM LEGAL PARA QUE ESTE HONORABLE CABILDS

MUNICIPAL PUEDA CELEBRAR LA PRESENTE SESION ORDINARIA —----ereeeeeev
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UNA VEZ INSTALADA LA SESION, SE PROCEDE A DAR LECTURA AL ORDEN
DEL DiA.

ORDEN DEL DiA

1) DECLARACION DE EXISTENCIA DE QUORUM LEGAL DEL HONORABLE
CABILDO.

2) LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

3) PROPUESTA Y APROBACION, EN SU CASO, PARA LA AUTORIZACION
DE LA APROBACION DEL MANUAL DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL PARA EL MUNICIPIO DE TLATLAUQUITEPEC, QUE
SOLICITA LA PROFA. JOSEFINA RODRIGUEZ MOTE, REGIDORA DE
PATRIMONIO Y HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL.

4) PROPUESTA Y APROBACION, EN SU CASO, PARA CUBRIR LAS
NECESIDADES DE EQUIPAMIENTO EN EL AREA DE SEGURIDAD
PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE TLATLAUQUITEPEC, QUE SOLICITA EL
MTRO. PEDRO AUGUSTO JIMENEZ LOPEZ, REGIDOR DE
GOBERNACION, JUSTICIA, SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION
CIVIL.

5) PROPUESTA Y APROBACION, EN SU CASO, PARA EL CODIGO DE
ETICA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
TLATLAUQUITEPEC, PUEBLA.
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6) PROPUESTA Y APROBACION, EN SU CASO, PARA APROBAR EL GASTO" ™™=
CORRESPONDIENTE DEL PROGRAMA DEL FESTIVAL DE LAS
LUCIERNAGAS 2019. l

7) PROPUESTA Y APROBACION, EN SU CASO, PARA LLEVAR A CABO LA
EJECUCION DE OBRAS QUE BENEFICIEN AL DESARROLLO DE
TLATLAUQUITEPEC.

8) PROPUESTA Y APROBACION, EN SU CASO, PARA QUE EL HONORABLE
CABILDO DE ESTE MUNICIPIO ASISTA A LA NOVENA ENTREGA DE
PREMIOS A LAS MEJORES PRACTICAS DE GOBIERNOS LOCALES. -----

9) ASUNTOS GENERALES.

PUNTO NUMERO UNO. — COMO EXISTEN DIEZ DE DIEZ INTEGRANTES DEL
CUERPO EDILICIO, SE DECLARA LA EXISTENCIA DE QUORUM LEGAL DEL
HONORABLE CABILDO MUNICIPAL.

PUNTO NUMERO DOS. — SE SOMETE A CONSIDERACION EL ORDEN DEL DIiA
Y SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS, TENIENDO DIEZ VOTOS A
FAVOR, CERO EN CONTRA Y CERO ABSTENCIONES.

PUNTO NUMERO TRES. — EN ESTE PUNTO EL SECRETARIO DE HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE TLATLAUQUITEPEC, EL ARQ. GUSTAVO ADOLFO
BENAVIDEZ SANCHEZ, LE CONCEDE EL USO DE LA PALABRA A LA PROFA.
JOSEFINA RODRIGUEZ MOTE, REGIDORA DE PATRIMONIO Y HACIENDA
PUBLICA MUNICIPAL. VOZ EXPONE AL CABILDO TENGAN A BIEN EL
APROBAR EL MANUAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL PARA EL
MUNICIPIO DE TLATLAUQUITEPEC, PUEBLA. MISMO QUE ES LEIDO Y
EXPLICADO A LOS ‘PRESENTES COMO SI A LA LETRA SE ESCRIBIERA.

UNA VEZ TRATADO EL PUNTO ES CONSIDERADO A VOTACION DE LOS
CIUDADANOS REGIDORES, SIENDO APROBADO POR UNANIMIDAD DE LOS
PRESENTES, TENIENDO DIEZ VOTOS A FAVOR, CERO EN CONTRA Y CERO
ABSTENCIONES.
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PUNTO NUMERO CUATRO. - EN ESTE PUNTO EL SECRETARIO DE
HONORABLE AYUNTAMIENTO DE TLATLAUQUITEPEC, ARQUITECTO \
GUSTAVO ADOLFO BENAVIDEZ SANCHEZ CITA AL MTRO. PEDRO AUGUSTO
JIMENEZ LOPEZ, REGIDOR DE GOBERNACION, JUSTICIA, SEGURIDAD T\
PUBLICA Y PROTECCION CIVIL, QUIEN SOLICITA AL CIUDADANO |\
PRESIDENTE Y CUERPO IDILICO LA APROBACION DE LA APROBACION DEL |
RECURSO NECESARIO PARA CUBRIR LAS NECESIDADES DE EQUIPAMIENTO
EN EL AREA DE SEGURIDAD PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE
TLATLAUQUITEPEC Y QUE SE PLANTEAN A CONTINUACION:
60 UNIFORMES, ADQUISICION DE ARMAMENTO, REPARACION DE 19 ARMAS
DE FUEGO QUE SE ENCUENTRAN EN MAL ESTADO, MUNICIONES
NECESARIAS, ADQUISICION DE CARTUCHOS CALIBRE .223mm, 20 CHALECOS
ANTIBALAS, 20 CONOS PREVENTIVOS, 2 MOTO PATRULLAS, MATERIAL PARA
POLICIA COMO PRIMER RESPONDIENTE, MATERIAL PARA LA POLICIA CON
CAPACIDADES PARA PROCESAR EL LUGAR DE INTERVENCION, ASi COMO
UN INCENTIVO A LOS ELEMENTOS DESTACADOS Y PARA AQUELLOS QUE
TRABAJEN HORAS EXTRA POR DIVERSAS EVENTUALIDADES.
UNA VEZ DISCUTIDO EL TEMA SE PIDE A LOS PRESENTES LEVANTAR LA
MANO DERECHA SI ESTAN A FAVOR DEL PRESENTE PUNTO, SIENDO
APROBADO POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES, TENIENDO DIEZ VOTOS
A FAVOR, CERO EN CONTRA Y CERO ABSTENCIONES.

PUNTO NUMERO CINCO. - EL ARQ. GUSTAVO ADOLFO BENAVIDEZ SANCHEZ,
SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LE CONCEDE EL USO DE LA
PALABRA A EL LIC. PORFIRIO LOEZA AGUILAR QUIEN EXPRESA AL CABILDO QUE
CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 FRACCION
Il, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS,
105 FRACCION IlI, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE PUEBLA 84, DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL, PONE A
DISPOSICION DE LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO LA PROPUESTA
DEL CODIGO DE ETICA DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
TLATLAUQUITEPEC, PUEBLA, PARA SU ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO
APROBACION, SOLICITANDO AL SECRETARIO GENERAL DE LECTURA AL
PROYECTO DE CODIGO DE ETILA PARA SU ANALISIS.

T
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CONSIDERANDO

I.- Que, el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que los
recursos econdmicos de que dispongan los municipios se adminisfraran con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objefivos a los que estan destinados;
II.- Que, el arficulo 108 de la Constitucion del Estado Libre y Soberano de Puebla reitera lo dispuesto en el
arficulo de la Constitucion Polifica de los Estados Unidos Mexicanos antes referido;
lil.- Que, la Ley de General de Responsabilidades Administrativas, establece los principios y direcfrices que
rigen la actuacién de los servidores publicos y un sistema de normas para sancionar a quienes incurran en
actos u omisiones que afecten la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia, a observar en
el desempeno de la funcién publica:
IV.- Que, para combalir la corupcion y recuperar la confianza ciudadana en las autoridades se requiere
de servidores publicos integros que actien sobre una cultura de valores y principios éficos que guien la
labar cofidiana de los servidores publicos;
V.- Que, la ética es definida como la rama de la filosofia que frata de la esencia, el origen y el cardcter
obligatorio de la moral; es asi que se fraduce en el conjunto de regias de comportamiento y formas de
vida a fravés de la cual el hombre tiende a realizar uno de los valores fundamentales de la existencia: lo
bueno;
Vi- Que, ka ética propone disciplinar el comportamiento para que hombres y mujeres busquen, de
conformidad con lo que es su naturaleza, lo esencial, el bien y la virtud;
Vil.- Que, la ética politica tiene por objeto el estudio de los fines Ullimos que persigue el Estado y que se
aplica a las reglas que rigen la conducta de los individuos y de fos grupos que infervienen en la politica y
en la Administracién Pdblica;
IX.- Que, entre las tendencias internacionales y nacicnales para el fomento de una Administracion Piblica
regida por ia ética, se encuentran: el combate a la corrupcién, una adecuada seleccion del personal, asi
come el disefio y aplicacién de Cédigos de Efica, como instrumentos para reforzar positivamente la
conducta de las v los servidores publicos, pues abarca al mismo tiempo aspectos preventivos, de gestion
y de control;
X.- Que, la adhesién o modelos de comportamiento basados en la honestidad, la éfica y el
profesionalismo, son pilares fundamentales para la consolidacion de un Buen Gobierno;
XVIi.- Que, conscientes de laimportancia de la integridad para restablecer la confianza de los gobemados
en e frabajo del Ayuntamiento, se presenta el Codigo de Efica que considera las acciones y actitudes
que posibilitan una actuacién responsable y honesta que distingue lo legai, lo justo, lo honesto y lo
apropiado de lo que no lo es, y conduce a optar por lo primero.
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1

£l Codigo de Flica es de observancia general y obligatoria para los servidores publicos del Honorable
Ayuntamiento de Tlatlauquitepec, Puebla.

Articulo 2

El Cédigo de Efica fiene por objeto orientar la actuacion de ias y los servidores pUblicos del Ayuntamiento,
a través de un conjunto de principios y valores inherentes al servicio publico.

Arliculo 3

Para efectos de este Cédigo de Etica, se entiende por:

I.- Ayuntamiento: El Honorable Ayuntamiento del Municipio de Tiatlauquitepec, Puebla;

It.- Cédigo: Codigo de Etica del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Tlatlauquitepec, Puebla;

.- Servidor Publico(a): Toda persona que desempefic un empleo, carge o comision de cualquier
naturaleza en la administracion publica municipal centralizada vy descenfralizada, quienes sera
responsables por los actos y omisiones en que incurran en el desempeno de sus funciones.

IV.- Principios: Conjunto de normas o pardmetros éticos fundamentales que rigen el pensamiento o
conducta humana.

V.- Valores: Cualidades adquiridas socialmente a partir de los principios, que requieren de un aprendizaje
o desarrollo social, y que se convierten en acciones valiosas vy positivas para la sociedad y el civdadano.
VI- Virtudes: Cualidades que se traducen en habitos y actitudes para cbrar correctamente.

CAPTULO 1t
PRINCIPIOS DEL GOBIERNO MUNICIPAL
Arliculo 4
En materia de éfica, de manera enunciativa mas no limitativa, los PRINCIPIOS DEL GOBIERNO MUNICIPAL
son:

4.1 Actuar con infegridad en el servicio publico.

4.2 Ser ejemplo de congruencia y prabidad en fa foma de decisiones.
4.3 Tratar con dignidad y respeto a la ciudadania.

4.4 Ejercer con honestidad tos cargos publicos, sin favorecer intereses personales, familiares o de grupo.
4.5 Manejar con responsabilidad y honradez los recursos publicos.

4.6 Trabajar en equipo en base a resultados y evaluar el desempenfo.

4.7 Potenciar el bienestar ciudadano innovando Ia forma de brindar los servicios.

4.8 Impulsar el progreso de la ciudad a fravés de la gestion puablica eficaz y efectiva.

4.9 Salvaguardar la informacion de cardacter confidencial y evitar un mal uso de la misma.

4.10 Fomentar un clima laboral libre de actos discriminatorios de pensamiento, género, creencia o de
grupo.

4,11 Rechazar gratificaciones econdmicas u obsequios de terceros para evitar cualquier tipo de conflicfo
de interés.

4,12 Desempenar la funcién publica con trf nsparencia y erradicar fodo acto de corupcion.
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LOS VALORES INSTITUCIONALES
Articulo 5
Los valores del Ayuntamiento:
5.1 Respeto: Reconocemos y valoramos a las personas con diversidod de pensamiento para junfos
construir un mejor futuro.
5.2 Participacion: Creemos en el didlogo come Unica forma de propiciar la colaboracién enfre el gobiemo
municipal y la sociedad.
5.3 Apertura: Promovemos el dialogo v consideramos a todas las voces con el propodsito de conciliar ideas
y dar soluciones.
5.4 Actitud: Desempenar la labor pUblica con énime posifive anfe los retos del municipio.

CAPITULO IV
DE LOS PRINCIPIOS INSTITUCIONALES
Articulo é
De manera complementaria, las y los servidores publicos deberdn tener presente y cumplir en el
desempena de sus funciones, empleos, cargos y comisicnes los principios instifucionaies siguientes:
6.1 Bien Comun: las decisicnes y acciones del servidor publico deben estar dirigidas a la safisfaccion de
las necesidades e infereses de la sociedad, por encima de infereses parficulares ajenos al bienestar de la
colectividad. El servidor publico no debe permitir gue influyan en sus juicios y conducta, infereses que
puedan perjudicar o beneficiar a personas o grupos en detfrimento del bienestar de la sociedad. El
compromiso con el bien comun implica que el servidor publico esté consciente de que el servicio publico
es un patimonio que perfenece a todos los mexicanaos y que representa una mision que sélo adquiere
fegitimidad cuando busca satfisfacer las demandas sociales y no cuando se persiguen beneficios
individuales.
4.2 Integridad: El servidor publico debe actuar con honestidad, atendiendo siempre a la verdad.
Conduciéndose de esta manera, el servider pdblico fomentard la credibilidad de la sociedad en las
instituciones publicas y contribuird a generar una culfura de confionza y de apego a la verdad.
6.3 Honradez: El servidor publico no deberd utilizar su cargo publico para obtener algun provecho o
ventaja personal o a favor de terceros. Tampoco deberd buscar o aceptar compensaciones o
prestaciones de cualquier persona u organizacion que puedan comprometer su desempefno como
servidor publico.
é.4 Imparcialidad: £l servidor publico actuard sin conceder preferencias ¢ privilegios indebidos a
organizacion ¢ persona alguna. Su compromiso es fomar decisiones y ejercer sus funciones de manera
objetiva, sin prejuicios personales y sin permitir ia influencia indebida de otras personas.
6.5 Jusficia: El servider publico debe conducirse invaricblemente con apege a las normas juridicas
inherentes a la funcion que desempena. Respetar el Estado de Derecho es una responsabilidad que, mas
gue nadie, debe asumir y cumplir el servidor publico. Para ello, es su obligacién conocer, cumplir y hacer
cumplir las disposiciones juridicas que regulen el ejercicio de sus funciones. El servidor publico debe
conducirse invariablemente con apego a las normas juridicas inherentes a la funcion que desempenia.
Respetar el Estado de Derecho es una responsabilidad que, mds que nadie, debe asumir y cumplir el
servidor publico. Para ello, es su obligacion conocer, cumplir y hacer cumplir las disposiciones juridicas gue
regulen el ejercicio de sus funciones.
6.6. Transparencia: El servidor publico debe permitir v garantizar el acceso a la informacion
gubernamentadl, sin mas limite que el que imponga el interés pubiico v los derechos de privacidad de los
particulares establecidos por la ley. La transparencia en el servicio publico tambigén implica que el servidor
publico haga un uso responsable y claro de los recursos publicos, eliminando cualquier discrecionalidad
indebida en su aplicacion.
&.7 Rendicion de Cuentas: Para el servidor publico rendir cuentas significa asumir plenamente ante la
sociedad, la responsabilidad de desempeniar sus funciones en forma adecuada y sujetarse a la evaluagqion
de la propia sociedad. Efio lo obliga o realizar sus funciones con eficacio y calidad, asi como a co
permanentemente con la dispasicion para desarrollar procesos de mejora confinua, de modernizacion 'y
de optimizacién de recursos publicos.
6.8 Al realizar sus actividades, el servidor publico debe evitar la afectacién de nuestra patrimonio cultural
y del ecosistema donde vivimos, asumiendo una férrea voluntad de respeto, defensa v preservacion de la
cultura y del medic ambiente de nuesiro pais, que se refleje en sus decisiones y actas. Nuestra culftura v el
enforno ambiental son nuestro principal legado para las generaciones futuras, por lo gue los servidores
publicos fambién tienen la responsabilidad de promover en la sociedad su proteccidn y conservacion.
6.9 Igualdad: Prestar los servicios que se le han encomendado a todos los miembros de la sociedad que
tengan derecho a recibirlos, sin importar su sexo, edad, raza, credo, religién o preferencia politica. No
debe permifir que influyan en su actuacion, circunstancias ajenas que propicien el incumplimiento de la
responsabilidad gue tiene para brindar a quien le corresponde [0s servicios publicos a su cargo.
&.10 Respeto: El servidor publico debe dar a las personas un frato digno, cortés, cordial y tolerante. Estd
obligado a reconocer y considerar en fodo momento los derechaos, libertades y cualidades inherentes a
la condicion humana.
6.11 Liderazgo: El servidor pUblico debe convertirse en un decidido promotor de valores y principios en la
sociedad, partiendo de su ejemplo personal al aplicar cobalmente en el desempeno de su cargo publico
este Cédigo de Efica. El servidor pubiico tiene una responsabilidad especiai, ya que a fravés de su actitud,
actuacién y desempeno se construye la confianza de los ciudadanos en sus instituciones.
CAPITULO V
DE LOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES

Articulo 7
Los principios constitucionales que las v los servidores publicos deberdn tener presente v cumplir en el
desempelio de sus funciones, empleo, cargo o comisién son:
7.1 Eficiencia: Actuar con responsabilidad, proactividad y productividad en la aplicacion de los
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7.2 Eficacia: Alcanzar los objetivos o metas explicitamente perseguidos, con independencia del modo y lgt" a5 estnbus i
canfidad de recursos empleados. Es la capacidad de lograr los objetivas y metas programadas
disminuyendo tiempos, formalismos y costos innecesarios,
7.3 Economia: Llevar a cabo Ias acciones programadas para el logro de las metas y objetivos a través de
una correcta distribucion de los recursos con los gue se cuenia. La economia fambién impiica que la y el
servidor publico haga un uso responsable de los recursos publicos, eliminando cualquier desperdicio
indebido en su aplicacion.
7.4 Transparencia: Abolir la discrecionalidad y proporcionar a los ciudadanos la informacion publica sin
mas limite que el que imponga el interés publico y la proteccion de datfos personales.
7.5 Honradez: Uevar a cabo las funciones encomendadas sin obtener algdn proco o ventaja personal o a
favor de terceros.
7.6 Legalidad: Actuar en armonia con la ley; implica realizar sus funciones con estricto apego al marco
juridico vigente, obligado a conocer, respetar y cumplir la Consfitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberanc de Puebla, y las demds leyes que de eflas
emanan.
7.7 lealtad: Desempenar sus funciones con fidelidad, nobleza y reconocimiento a los valores personales o
colectivos.
7.8 Imparcialidad: Tomar decisiones y ejercer sus funciones de manera objefiva, sin prejuicios personales y
sin permitir la influencia indebida de ofras personas o grupos de la sociedad, rechazando con firmeza
cualquier intento de presion jerdrquica, politica, orry'sfod o recomendacion.
CAPITULO VI
DE LA VIRTUDES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

Articulo 8

Las v los servidores publicos deben caracterizarse por gozar de una amplia gama de virtudes, enfre ellas
podemos encontrar las siguientes:

8.1 Puntualidad. Hacer las cosas a su debido tiempo; legar a un lugar a la hora convenida.

8.2 Disciplina. Poner en prdctica, en toda circunstancia v ocasién, acciones de vna manera ordenada y
perseverante para alcanzar un bien o fin deferminado.

8.3 Cortesia. Manifestar respeto y aftencion hacia ofro individuo. Expresar buenas maneras y
reconocimiento de las normas sociales que se consideran como correctas o adecuadas.

8.4 Calidad en el servicio, Ofrecer al ciudadano(al los mejores procesos, bienes o servicios. Hacer bien las
cosas a la primera vez, para evitar la repeticion.

8.5 Profesionalizacion. Mantener un espiritu constante de superacion para garantizar la calidad del
quehacer insfitucional, que permita a las y fos servidores publicos calificados confribuir a que su mision sea
mas efectiva y abierta.

8.6 Vocacion de Servicio. Ser constante e involucrarse en su frabajo para incrementar ia productividad y
conlribuir ol desarrolto de las tareas del gobiemo y de la sociedad; es una inclinacién natural o adquirida
que debe caracterizar a las y 10s servidores publicos.

8.7. Solidaridad. Mostrar disposicion vy esfuerzo para resoiver los problemas de las y los civdadanos;
considerar el quehacer publico como un ejercicio del deber que la y el servidor publico esta obligado a
brindar.

8.8 Participacion. Desempenar el cargo con una actitud permanente de comunicacion y didlogo con las
y los civdadanos relacionados con nuesfro desempefio, para involucrarios de manera personal u
organizada en fodas aquellas actividades que potencialicen las acciones pdblicas o sociales, tendientes

a resolver problemas colectivos. »
8.9 Tolerancia. Respetar foda situacion, accidn, postura de condescendencia u opiniones diversas o
confrapuestas.

CAPITULO VI

DE LA OBLIGATORIEDAD
Articulo 9
Las y los servidores publicos de la Administracion Publica Municipal, estdn obligados a cumplir la
disposiciones de este Codigo, lo cual deberd ser supervisado por el fitular de Organo interno de Control
CAPITULO VHI
DE LA APLICACION Y LA INTERPRETACION

Articulo 10
El Organo Inferno de Confrof serd la dependencia competente para aplicar, interpretar, difundiry evaluar
el cumplimiento del presente Codigo. i
CAPITULO IX
DE LAS SANCIONES

Articulo 11

Les servidores publicos que se desempefe sin apego a ios vaiores y principios sefialados en este Codigo,
pueden incurrir en faltas, infracciones e incluso delitos; en esos casos Ias sanciones se aplicardn conforme
a lo previsto por la Ley de General de Responsabilidades Administrativas, independientemente de las
sanciones dispuestas en las leyes penales v civiles del Esfado.

SUFICIENTEMENTE DISCUTIDO EL PROYECTO DE CODIGO DE ETICA S
SOMETE A VOTACION, ACORDANDOSE LO SIGUIENTE:

EL PRESENTE CODIGO ENTRARA EN VIGOR EL DIA SIGUIENTE DE SU
PROMULGACTON. / '
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ACUERDO

PRIMERO. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL CODIGO DE ETICA
DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TLATLAUQUITEPEC, PUEBLA, EL™
CUAL SERA FIRMADO POR CADA UNO DE LOS INTEGRANTES DEL CABILDO,
Y CERTIFICADO POR EL SECRETARIO GENERAL, QUEDANDO PROMULGADO
POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL DESDE ESTE MOMENTO Y ENTRANDO EN
VIGOR DESDE ESTE DIA.

SEGUNDO. SE INSTRUYE AL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO PARA QUE
NOTIFIQUE EL PRESENTE ACUERDO AL ORGANO INTERNO DE CONTROL
PARA SU DIFUSION, A FIN DE QUE SURTA SUS EFECTOS LEGALES
CORRESPONDIENTES.

PUNTO NUMERO SEIS. - EL ARQ. GUSTAVO ADOLFO BENAVIDEZ SANCHEZ,
SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LE CONCEDE EL USO DE LA
PALABRA A LA CIUDADANA MARGARITA MENDEZ BRUNO, REGIDORA DE
TURISMO, QUIEN EXPRESA AL CABILDO QUE DERIVADO DEL AVISTAMIENTO DE
LUCIERNAGAS, QUE SE TIENE EN LA COMUNIDAD DE COATECTZIN ORIENTE, EN
LAS RIVERAS DE LA PRESA LA SOLEDAD Y CON LA FINALIDAD DE ATRAER
TURISTAS AL MUNICIPIO, PARA DESTACAR EL NOMBRAMIENTO QUE SE TIENE
COMO PUEBLO MAGICO, SE SOMETE A CONSIDERACION DE LOS PRESENTES,
EL LLEVAR A CABO EL “FESTIVAL DE LA LUCIERNAGA” ASI COMO CUBRIR
GASTO NECESARIO QUE SE ORIGINE DERIVADO DE ESTE EVENTO.

PROPUESTA QUE AL SER SOMETIDA A VOTACION DE LOS PRESENTES ES
APROBADA POR UNANIMIDAD DE VOTOS, TENIENDO DIEZ VOTOS A FAVOR,
CERO EN CONTRA Y CERO ABSTENCIONES.

PUNTO NUMERO SIETE. - EL ARQ. GUSTAVO ADOLFO BENAVIDEZ SANCHEZ,
SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LE CONCEDE EL USO DE

PALABRA A EL LIC. PORFIRIO LOEZA AGUILAR QUIEN EXPRESA AL CABILDO LA
NECESIDAD QUE SE TIENE EL APROBAR OBRAS DE INFRAESTRUCTURA, QUE
AYUDEN AL DESARROLLO DEL MUNICIPIO. Y QUE A CONTINUACION SE

[ |
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No. De obra

Nombre de la obra

Fondo

Monto

186/19053

Ampliacién de red de energia
eléctrica en la localidad de
Tatauzoquico en calle Nifios
Héroes , Manuel Avila Camacho
y calle 16 de septiembre, en el
Municipio de Tlatlauquitepec,
Puebla.

FISM

$1,934,872.22

186/19055

Construccién con pavimento
hidraulico de la calle Francisco I.
Madero en la Comunidad de
Tepeteno perteneciente al
Municipio de Tlatlauquitepec,
Puebla.

FISM

$1,659,894.60

186/19056

Construccién con pavimento
hidraulico de la privada 16 de
septiembre en la comunidad de
Zocuila perteneciente al
Municipio de Tlatlauquitepec,
Puebla.

FISM

$336,376.43

186/19057

Construccion de sistema de
fuentes danzantes

FORTAMUN

$2,000,060.00

186/19058

Construccion de fuente en el
parque Municipal de
Tlatlauquitepec

FORTAMUN

$2,300,000.00

186/19059

Adquisicion de predio en la
comunidad de Tzinacantepec,
para la construccion de salén de
usos multiples

FORTAMUN

$800,000.00

UNA VEZ ANALIZADO POR LOS CIUDADANOS REGIDORES, SE LES PIDE TENGAN
A BIEN EL LEVANTAR SU MANO DERECHA S| ESTAN DE ACUERDO EN LO ANTES
MECIONADO. PROPUESTA QUE ES APROBADA POR UNANIMIDAD DE VOTOS,
TENIENDO DIEZ VOTOS A FAVOR, CERO EN CONTRA Y CERO ABSTENCIONES. --
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PUNTO NUMERO OCHO. — EL ARQ. GUSTAVO ADOLFO BENAVIDEZ SANCHEZ, sty miin
SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO EXPONE AL CABILDO QUE LLEGO
MEDIANTE CORRESPONDENCIA MEDIANTE CORREO ELECTRONICO LA
INVITACION PARA ASISTIR A LA NOVENA ENTREGA DE PREMIOS A LAS MEJORES
PRACTICAS DE GOBIERNOS LOCALES QUE SE LLEVARA A CABO LOS DIAS 26 Y
27 DE JULIO EN EL HOTEL VILLAS BACALAR MEXICO., COLONIA MARIO
VILLANUEVA 77930, BACALAR, MEXICO. DE LO ANTERIORMENTE CITADO SE
SOLICITA SU APROBACION, PARA ASISTIR A DICHO EVENTO ASi COMO EL
APROBAR EL GASTO CORRESPONDIENTE QUE SE GENERE DE LA ESTANCIA Y
TRASLADO A DICHO LUGAR.

PROPUESTA QUE AL SER SOMETIDA A VOTACION DE LOS PRESENTES ES
APROBADA POR UNANIMIDAD DE VOTOS, TENIENDO DIEZ VOTOS A FAVOR,
CERO EN CONTRA Y CERO ABSTENCIONES.

ASUNTOS GENERALES. - EN ASUNTOS GENERALES SE PROCEDE A CITAR LOS
SIGUIENTES:

NO HABIENDO OTRO PUNTO QUE TRATAR, SE LEVANTA LA PRESENTE ACTA DE
SESION ORDINARIA DE CABILDO, SIENDO LAS DIECINUEVE HORAS CON
CURENTA Y OCHO MINUTOS DEL DiA DE SU INICIO, FIRMANDO AL MARGEN Y AL
CALCE LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON PARA CONSTANCIA Y VALIDEZ ——------

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

05
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REGIDORES DE MAYORIA RELATIVA.

C. JOSEFINA RODRIGUEZ MOTE.

C. ISABEL DURAN SALGADO.

C. ISAIAS MORA ROMANO.

C. MARGARITA MENDEZ BRUNO  RecmuRiabE

TURISMO t
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REGIDORAS DE REPRESENTACION PROPORCIONAL.

C. ETZAL GONZALEZ CRUZ.

C. ALMA BAEZ PARRA

SINDICO MUNICIPAL.

SINDICO

C. CRISTINA ROMERO VILLEGAS. y AN

20182025

SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAME&QTO.
o’ T

5?

ARQ. GUSTAVO

BENAVIDEZ = SANCHEZ y o o
TLATLAUQUITEPEC, PUE,

2018-2023




EN LA CIUDAD DE TLATLAUQUITEPEC, MUNICIPIO DEL MISMO—NOMBRE,
PERTENECIENTE AL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 DE LA
CONSTITUCION GENERAL DE LA REPUBLICA, 102 FRACCION IV , 103, 104, 105,
106 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
PUEBLA, 70, 73, 74, 75 76, 77 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL; SIENDO LAS
DIECIOCHO HORAS CON CERO MINUTOS DEL DIiA QUINCE DEL MES DE JULIO
DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE, REUNIDOS EN EL SALON DE CABILDOS DE LA
PRESIDENCIA MUNICIPAL DE TLATLAUQUITEPEC: C.C. INTEGRANTES DER~
HONORABLE AYUNTAMIENTO MUNICIPAL 2018 — 2021: EL C. ARQ. GUSTAVO

ADOLFO BENAVIDEZ SANCHEZ, SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
PROCEDE A REALIZAR EL PASE DE LISTA DE ASISTENCIA PARA LA
INSTALACION LEGAL DEL QUORUM LEGAL Y CELEBRAR LA SESION
EXTRAORDINARIA DE CABILDO:

TLATLAUQUITEPEC

[E Ng-202
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1.- LIC. PORFIRIO LOEZA AGUILAR, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

2.- MTRO. PEDRO AUGUSTO JIMENEZ LOPEZ, REGIDOR DE GOBERNACION,
JUSTICIA, SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIVIL.

3.- PROFA. JOSEFINA RODRIGUEZ MOTE, REGIDORA DE PATRIMONIO Y
HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL.

4.- PROF. ISAIAS MORA ROMANO, REGIDOR DE DESARROLLO URBANO,
ECOLOGIA, MEDIO AMBIENTE, OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS.

5.- PROFA. ETZAL GONZALEZ CRUZ, REGIDORA DE INDUSTRIA, COMERCIO,
AGRICULTURA Y GANADERIA.

6.- C. VICTOR MANUEL ORTUNO JIMENEZ, REGIDOR DE SALUBRIDAD Y
ASISTENCIA PUBLICA.

<

7.- PROFA. ISABEL DURAN SALGADO, REGIDORA DE EDUCACION PUBLICA Y
ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y SOCIALES.

8.- C. MARGARITA MENDEZ BRUNO, REGIDORA DE TURISMO.

9.- C.P. ALMA BAEZ PARRA, REGIDORA DE GRUPOS VULNERABLES, PERSON AS &
CON DISCAPACIDAD, JUVENTUD E IGUALDAD DE GENERO. A .

10.- C. CRISTINA ROMERO VILLEGAS, SINDICO MUNICIPAL.
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ACTO SEGUIDO SE LE INFORMA AL CIUDADANO LIC. PORFIRIO LOEZA AGUILAR,
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, QUE SE ENCUENTRAN

PRESENTES DIEZ DE DIEZ MIEMBROS INTEGRANTES DEL CABILDO MUNICIPAL;

POR LO QUE SE LE PIDE PROCEDA A DECLARAR LA INSTALACION DEL QUORUM

LEGAL PARA QUE ESTE HONORABLE CABILDO MUNICIPAL PUEDA CELEBRAR

LA PRESENTE SESION EXTRAORDINARIA.

UNA VEZ INSTALADA LA SESION, SE PROCEDE A DAR LECTURA AL ORDEN DEL
DIA.

ORDEN DEL DIiA

1.- LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

2.- PROPUESTA Y APROBACION, EN SU CASO, PARA LA REALIZACION DE LA
OBRA DENOMINADA “MODERNIZACION Y AMPLIACION TIPO ‘D" CAMINO
TLATLAUQUITEPEC — GOMEZ PONIENTE - LOS HUMEROS, CON UNA LONGITUD
APROXIMADA DE 5.00 KM, PERTENECIENTE AL MUNICIPIO DE
TLATLAUQUITEPEC. PUEBLA.

3.- PROPUESTA Y APROBACION EN SU CASO, PARA QUE EL MUNICIPIO DE
TLATLAUQUITEPEC, PARTICIPE EN LA “GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO v
MUNICIPAL".

4.- PROPUESTA Y APROBACION, EN SU CASO, PARA SOLVENTAR LOS GASTOS
MEDICOS DE LA C. MARIA DE LOURDES MORA ROMANO, EMPLEADA DEL
AYUNTAMIENTO.

PUNTO NUMERO UNO. - SE SOMETE A CONSIDERACION EL ORDEN DEL DIA Y. _
SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS, TENIENDO DIEZ VOTOS A FAVO \
CERO EN CONTRA Y CERO ABSTENCIONES.
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PUNTO NUMERO DOS. - EN USO DE LA VOZ EL C. LIC. PORFIRIO LOEZA
AGUILAR, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, QUIEN EXPONE AL
CABILDO LA IMPORTANCIA QUE TIENE EL APROBAR LA REALIZACION DE LA
OBRA DENOMINADA “MODERNIZACION Y AMPLIACION TIPO ‘D" CAMINO
TLATLAUQUITEPEC — GOMEZ PONIENTE - LOS HUMEROS, CON UNA LONGITUD
APROXIMADA DE 500 KM, PERTENECIENTE AL MUNICIPIO DE
TLATLAUQUITEPEC. PUEBLA. POR LO QUE SOLICITA A LOS CIUDADANOS
REGIDORES TENGAN A BIEN APROBAR, EL LLEVAR LAS GESTIONES
NECESARIAS EN LAS INSTANCIAS QUE SE REQUIERA PARA SOLICITAR LA
COLABORACION DE OTROS NIVELES DE GOBIERNO PARA PODER LLEVAR A
CABO SU EJECUCION. ASi COMO AUTORIZAR EL EMPLEO DE LOS RECURSOS
NECESARIOS PARA PODER LLEVAR A CABO DICHA OBRA, QUE SIN DUDA SER#((-\_ ki \ \
DE GRAN BENEFICIO PARA LOS HABITANTES DE LAS COMUNIDADES DE c;cba\ma_:'z,-(§ SR
PONIENTE, GOMEZ SUR, EJIDO GOMEZ TEPETENO, LOMA DE LA YERBA S\
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TZINCUILAPAN. POR LO ANTERIORMENTE MENCIONADO SE TIENE U
APROXIMADO DE 20,000 HABITANTES BENEFICIADOS, DE MANERA DIRECTA E
INDIRECTAMENTE.

UNA VEZ TRATADO EL PUNTO ES CONSIDERADO A VOTACION DE LOS

CIUDADANOS REGIDORES, SIENDO APROBADO POR UNANIMIDAD DE LOS
PRESENTES, TENIENDO DIEZ VOTOS A FAVOR, CERO EN CONTRA Y CERO
ABSTENCIONES. POR LO QUE SE AUTORIZA EL INICIAR CON LAS GESTIONES
CORRESPONDIENTES PARA PODER INICIAR LO MAS PRONTO LOS TRABAJOS
DE LA OBRA ANTES MENCIONADA

PUNTO NUMERO TRES. - EN USO DE LA VOZ EL C. LIC. PORFIRIO LOEZA
AGUILAR, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, QUIEN EXPONE AL
CABILDO LA NECESIDAD QUE SE TIENE PARA QUE EL MUNICIPIO DE
TLATLAUQUITEPEC, PARTICIPE EN LA “GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO
MUNICIPAL”. COMO PARTE DEL NUEVO MODELO DE ATENCION DEL INSTITUTO
NACIONAL PARA EL FEDERALISMO Y EL DESARROLLO MUNICIPAL, LA GUIA
CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL (GDM) TIENE EL PROPOSITO DE
ORIENTAR A LAS ADMINISTRACIONES MUNICIPALES DURANTE SU PERIODO DE
GOBIERNO A FIN DE MEJORAR Y CONSOLIDAR SUS CAPACIDADES
INSTITUCIONALES. ASIMISMO, BUSCA, ALENTAR LA MEJORA CONTINUA DE LA
GESTION Y EL DESEMPENO DE LOS GOBIERNOS MUNICIPALES, IMPULSAR LAS
BUENAS PRACTICAS Y PROMOVER UNA CULTURA DE EVALUACION QUE ~
PERMITA ESTABLECER METAS Y MEDIR RESULTADOS. CUYO OBJETIVE- .

PRINCIPAL ES HACER MAS EFICIENTE Y DINAMICA LA GESTION MUNICIPAL,
PROMOVER ENTRE LA FUNCION PUBLICA UNA CULTURA DE CALIDAD EN LA




PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO ENFOCADA A ME
EVALUACION, ASIMISMO CONSOLIDAR LA VINCULACION CON LA f
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL Y ESTATAL, CONTANDO CON
INDICADORES REALES DEL MUNICIPIO, QUE PERMITIRAN A LAS AUTORIDADES
MUNICIPALES REALIZAR UN GOBIERNO CON SENTIDO HUMANO EFICIENTE Y
DE CALIDAD.

UNA VEZ TRATADO EL PUNTO ES CONSIDERADO A VOTACION DE LOS
CIUDADANOS REGIDORES, SIENDO APROBADO POR UNANIMIDAD DE LOS
PRESENTES, TENIENDO DIEZ VOTOS A FAVOR, CERO EN CONTRA Y CERZ/
ABSTENCIONES. Y CON EL FIN DE CONTRIBUIR AL DESARROLL
INSTITUCIONAL Y A LA CONTINUIDAD DE LOS PROYECTOS PRIORITARIOS DELQ
MUNICIPIO, SE DESIGNA COMO ENLACE MUNICIPAL DEL INAFED AL MAESTRO \
DOROTEO ZERAFIN MIRON ORDONEZ, QUIEN ES CONTRALOR MUNICIPAL . -----

PUNTO NUMERO CUATRO. - EN USO DE LA VOZ EL C. LIC. PORFIRIO LOEZA
AGUILAR, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL SOLICITA A LOS
PRESENTES TENGAN A BIEN EL APROBAR EL PAGO CORRESPONDIENTE PARA
SOLVENTAR EL GASTO QUE SE GENERE DERIVADO DE LA ATENCION MEDICA
QUE RECIBE LA C. MARIA DE LOURDES MORA ROMANO, QUIEN LABORA DESDE
EL DIA 15 DE OCTUBRE DE 2018, COMO DOCENTE DEL CENTRO DE
READAPTACION SOCIAL. Y QUE DENTRO DE LAS ACTIVIDADES QUE REALIZA,
SUFRIO UN ACCIDENTE EL PASADO 15 DE JULIO, DONDE SUFRIO MULTIPLES
LESIONES Y FRACTURAS QUE NO PUDIERON SER INTERVENIDAS EN EL
HOSPITAL GENERAL DE TLATLAUQUITEPEC. DICTAMEN CALIFICADO COMO DE
GRAVEDAD POR LO QUE FUE NECESARIO SU TRASLADO A UN HOSPITAL A LA
CIUDAD DE PUEBLA PARA SU INTERVENCION.

SIN MAS QUE AGREGAR AL PRESENTE PUNTO, EL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO SOLICITA A LOS PRESENTES TENGAN A BIEN EL LEVANTAR SU
MANO DERECHA SI ES QUE ESTAN DE ACUERDO APROBAR EL GASTO
NECESARIO PARA SOLVENTAR LOS GASTOS MEDICOS DE LA C. MARIA DE
LOURDES MORA ROMANO, EMPLEADA DEL AYUNTAMIENTO. PROPUESTA QUE
ES APROBADA POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES, TENIENDO DIEZ VOTO
A FAVOR, CERO EN CONTRA Y CERO ABSTENCIONES.

R
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NO HABIENDO OTRO PUNTO QUE TRATAR, SE LEVANTA LA PRESENTE ACTA DE
SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO, SIENDO LAS DIECINUEVE HORAS CON
CINCO MINUTOS DEL DIA DE SU INICIO, FIRMANDO AL MARGEN Y AL CALCE LOS
QUE EN ELLA INTERVINIERON PARA CONSTANCIA Y VALIDEZ.

DOY FE.

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITURS

PRESIDENRTY
C. LIC. PORFIRIO LOEZA AGUILAR Mt
TLATLAUQUITEPE ===

REGIDORES DE MAYORIA RELATIVA.

C. JOSEFINA RODRIGUEZ MOTE.

_HACTENDA
HAYUNTasienTg
PESC pUE
2018-292,

C. PEDRO AUGUSTO JIMENEZ LOPEZ.

ud“‘a

@

H. Amnmmo
TLATLAUQUITEPEC, PUE.

2013-2021

C. ISABEL DURAN SALGADO.

C. ISAIAS MORA ROMANO.

RIADE
REGIDU £
NBRAS PUBLICAS \
H AYUNTAMIENTO
TLATLAUGUITEPEC, PUE
2018-20%1




C. MARGARITA MENDEZ BRUNO

MENTU
C. VICTOR MANUEL ORTUNO JIMENEZ o g ,,.';“ P,

C. ETZAL GONZALEZ CRUZ.

C. ALMA BAEZ PARRA

SINDICO MUNICIPAL.

H. AYUNTAMIENTO
TLATLAUQUTTEPEC. PUE.
2018 2021

C. CRISTINA ROMERO VILLEGAS.  woniowat
H. AYUNTAMIESFO
TLATLAUQU

2018-202

SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO.

C. ARQ. GUSTAVO
BENAVIDEZ SANCHEZ
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EN LA CIUDAD DE TLATLAUQUITEPEC, MUNICIPIO DEL MISMO NOMBRE,
PERTENECIENTE AL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 DE LA
CONSTITUCION GENERAL DE LA REPUBLICA, 102 FRACCION IV | 103, 104, 105,
106 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
PUEBLA, 70, 73, 74, 75 76, 77 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL: SIENDO LAS
CATORCE HORAS CON CERO MINUTOS DEL DiA DIECIOCHO DEL MES DE JULIO=}
DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE, REUNIDOS EN EL SALON DE CABILDOS DE LA |
PRESIDENCIA MUNICIPAL DE TLATLAUQUITEPEC; C.C. INTEGRANTES DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO MUNICIPAL 2018 — 2021; EL C. ARQ. GUSTAVO
ADOLFO BENAVIDEZ SANCHEZ, SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
PROCEDE A REALIZAR EL PASE DE LISTA DE ASISTENCIA PARA LA INSTALACION
LEGAL DEL QUORUM LEGAL Y CELEBRAR LA SESION EXTRAORDINARIA DE
CABILDO:

1.- LIC. PORFIRIO LOEZA AGUILAR, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONA

2.- MTRO. PEDRO AUGUSTO JIMENEZ LOPEZ, REGIDOR DE GOBERNACION,
JUSTICIA, SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIVIL.

3.- PROFA. JOSEFINA RODRIGUEZ MOTE, REGIDORA DE PATRIMONIO Y
HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL.

4- PROF. ISAIAS MORA ROMANO, REGIDOR DE DESARROLLO URBANO,
ECOLOGIA, MEDIO AMBIENTE, OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS.

5.- PROFA. ETZAL GONZALEZ CRUZ, REGIDORA DE INDUSTRIA. COMERCIO, )
AGRICULTURA Y GANADERIA.

6.- C. VICTOR MANUEL ORTUNO JIMENEZ, REGIDOR DE SALUBRIDAD Y
ASISTENCIA PUBLICA.

7.- PROFA. ISABEL DURAN SALGADO, REGIDORA DE EDUCACION PUBLICA Y
ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y SOCIALES.

8.- C. MARGARITA MENDEZ BRUNO, REGIDORA DE TURISMO.

9.- C.P. ALMA BAEZ PARRA, REGIDORA DE GRUPQS VULNERABLES, PERSONAS
CON DISCAPACIDAD, JUVENTUD E IGUALDAD DE GENERO.

-

10.- C. CRISTINA ROMERO VILLEGAS, SiNDICO MUNICIPAL.

ACTO SEGUIDO SE LE INFORMA AL CIUDADANO LIC. PORFIRIO LOEZA AGUILAR,
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, QUE SE ENCUENTRAN PRESENTES
DIEZ DE DIEZ MIEMBROS INTEGRANTES DEL CABILDO MUNICIPAL; POR LO QUE
SE LE PIDE PROCEDA A DECLARAR LA INSTALACION DEL QUORUM LEGAL PARA
QUE ESTE HONORABLE CABILDO MUNICIPAL PUEDA CELEBRAR LA PRESENTE
SESION EXTRAORDINARIA. 3
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UNA VEZ INSTALADA LA SESION, SE PROCEDE A DAR LECTURA AL ORDEN DEL
DIA.

ORDEN DEL DiA \

1.- LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. =

2.- APROBACION DE ESTADOS FINANCIEROS ARMONIZADOS Y MOVIMIENTOS
PRESUPUESTALES DEL PERIODO CORRESPONDIENTE DEL 01 AL 30 DE JUNIO
DE 2019.

PUNTO NUMERO UNO. - SE SOMETE A CONSIDERACION EL ORDEN DEL DiA
SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS, TENIENDO DIEZ VOTOS A FAVOR,
CERO EN CONTRA Y CERO ABSTENCIONES.

PUNTO NUMERO DOS. - EN USO DE LA VOZ EL C. LIC. PORFIRIO LOEZA
AGUILAR, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL SOLICITA LA PRESENCIA
DE LA CONTADORA EDITH NOLASCO LUCIO, TESORERA MUNICIPAL EN
FUNCIONES PARA QUE PRESENTE ANTE EL PLENO DEL CABILDO LOS ESTADOS
FINANCIEROS ARMONIZADOS Y MOVIMIENTOS PRESUPUESTALES DEL
PERIODO CORRESPONDIENTE DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2019. MISMO QUE SE
PRESENTA Y DA LECTURA AL MISMO PRESENTANDO LOS SIGUIENTES
RESULTADOS.

e e S +
INGRESOS ¥ OTROS BENEFICIOS

4.1.3.2 IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO 295,59 4,178,893

4.1.4.1 DERECHOS POR EL USC, & 4,818.00 34,673
APROVECHAMIENTO O EXPLOTACION DE BIENES
DE DOMINIO PUBLICO

4.1.4.3 DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 123,884.00 1,458,914.80

4.1.4.9 CTROS DERECHOS 127,4%4.00 228,580.00

4.1.5.1 PRODUCTOS DERIVADOS DEL USQ ¥ -2,820.69 324,143,453
APR iRMIFENTO DE BIENES NO SUJETGS R
REGIMEN DOMINIO PUBLICO

4.1.5.9 CTR ODUCTOS QUE GENERAN INGRESOS 26.97 313,756.97
COR 3

4.1.6.2 MULTAS 53 223.00

4.1.6.9 OTROS APROVECHAMIENTOS [z}

. R P PARTICIFACIONES

4.2.1.2 APORTACICNES

8.9.1..3 CONVENIOS

&30 INTERESES GANADOS DE VALORES, CREDITOS,

BCNCE2 ¥ OTROS.
CTROS8 INGRESOS FINANCLEROS




GASTOS ¥ COTRAS PERDIDAS

ST B B REMUNERACIONES AL PERSCNAL DE CARACTER
PERMRNENTE

5.1.1.3 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

5.1.2.1 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION

DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

5.1.2.2 ALIMENTOS Y UTENSIL

Sl 23

5.1.2.4 MATERTIAL ¥ ARTICULOS DE CONSTRUCCION
¥ DE REPARACION

5.1.2.5 PRODUCTOS QuiMIcos, FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO

5.1.2.6 [BUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVQOS

LT S Ty VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE
PROTECCION ¥ ARTICULOS DEPCRTIVOS

5.1.2.9 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES

G SERVICIOS BASICOS

3.1
5.1.3.2 SERVICIOSE DE ARRENDAMIENTO
3.3 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS ¥
O3 Y OTROS SERVICIOS

5.1.3.4 FINANCIERCS, BANCARICS Y
5.1.3
9.1.3
PUBLICIDAD
5.1.3.79 SERVICIOE DE TRASLADO Y VIATICOS
L B e SERVICIOS OFICIALES
Biuilic' CTRC3 SERVICICS GENERALES
o B e AYUDAS 380C A PERSCNAS
5.2.4 AYUDARS SCCIRLES A INSTITUCIONES

5.3.3.2 CONVENIOE DE DESCENTRALIZACION ¥ OTROS

TOTAL DE GASTCS Y OTRAS PERDIDAS

AHORRO/DESBHORRO DEL PERIODO 28,326,110.98 59,989,034.75

DESPUES DE COMENTAR EL PUNTO, LA TESORERA SE PONE A LA ORDEN DE
LOS REGIDORES PARA CUALQUIER DUDA O ACLARACION AL RESPECTO DEL
PUNTO, POR LO QUE AL NO EXISTIR DUDAS POR PARTE DE LOS INTEGRANTES
DEL CABILDO MUNICIPAL SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACION RESULTANDO
DIEZ VOTOS A FAVOR, CERO VOTOS EN CONTRA Y CERO ABSTENCIONES, POR
LO QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL PRESENTE PUNTO, ASI
MISMO TAMBIEN SE AUTORIZAN TRASPASOS PRESUPUESTALES DEL MES DE
JUNIO POR LA CANTIDAD DE $4,010,733.72 (CUATRO MILLONES, DIEZ MIL,
SETECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS. SETENTA Y DOS CENTAVOS MONEDA
NACIONAL). CONTABLES Y DE OBRA PUBLICA APROBANDOSE EN TODAS SUS
PARTES EL PUNTO NUMERO DOS DEL ORDEN DEL DIA.

NO HABIENDO OTRO PUNTO QUE TRATAR, SE LEVANTA LA PRESENTE ACTA DE
SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO, SIENDO LAS QUINCE HORAS CON
CINCO MINUTOS DEL DIA DE SU INICIO, FIRMANDO AL MARGEN Y AL CALCE LOS
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PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIOQID%),'.Q

REGIDORES DE MAYORIA RELATIVA.

C. JOSEFINA RODRIGUEZ MOTE.

C. PEDRO AUGUSTO JIMENEZ LOPEZ

C. ISABEL DURAN SALGADO.

* OBRAS PUBLICA-

o B AYUNTAMIENTC

"ATLAUQUITEPEC pii:
20182024

C. ISAIAS MORA ROMANO.

C. MARGARITA MENDEZ BRUNO




AN
o
TLAT[?A{.J,Q,UI.,TEP,EC

Un gobierno de costumbres y tradiciones

REGIDORAS DE REPRESENTACION PROPORCIONAL.

REGIDUR[A DE
INDUSTRIA Y COMERCIO
H. AYUNTAMEENT

TLATLAUQUITEPEC.

2018-20p+

C. ETZAL GONZALEZ CRUZ.

C. ALMA BAEZ PARRA

TLATLAUQUITEPEC, pU/ £
2018-2021

SINDICO MUNICIPAL.

C. CRISTINA ROMERO VILLEGAS.“:-

SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMI"E-;MIQ% .
L)

g S e
G ARQ. GUSTAVO o
BENAVIDEZ SANCHEZ it

H. AYUNTAMSENTG

TLATLAUQUITEPEC, 1%

2018-2021
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EN LA CIUDAD DE TLATLAUQUITEPEC, MUNICIPIO DEL MISMO NOMBRE, M
PERTENECIENTE AL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 DE LAY
CONSTITUCION GENERAL DE LA REPUBLICA, 102 FRACCION IV, 103, 104, 105, i
106 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE |}
PUEBLA, 70, 73, 74 , 75 76, 77 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL; SIENDO LAS
NUEVE HORAS CON CERO MINUTOS DEL DiA VEINTICINCO DEL MES DE JULIO
DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE, REUNIDOS EN EL SALON DE CABILDOS DE LA
PRESIDENCIA MUNICIPAL DE TLATLAUQUITEPEC; C.C. INTEGRANTES DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO MUNICIPAL 2018 — 2021; EL C. ARQ. GUSTAVO
ADOLFO BENAVIDEZ SANCHEZ, SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
PROCEDE A REALIZAR EL PASE DE LISTA DE ASISTENCIA PARA LA
INSTALACION LEGAL DEL QUORUM LEGAL Y CELEBRAR LA SESION
EXTRAORDINARIA DE CABILDO:

1.- LIC. PORFIRIO LOEZA AGUILAR, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

2 - MTRO. PEDRO AUGUSTO JIMENEZ LOPEZ, REGIDOR DE GOBERNACION,
JUSTICIA, SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIVIL.

3. PROFA. JOSEFINA RODRIGUEZ MOTE, REGIDORA DE PATRIMONIO Y
HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL.

4- PROF. ISAIAS MORA ROMANO, REGIDOR DE DESARROLLO URBANO, \\\‘
ECOLOGIA, MEDIO AMBIENTE, OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS.

5.- PROFA. ETZAL GONZALEZ CRUZ, REGIDORA DE INDUSTRIA, COMERCIO, |
AGRICULTURA Y GANADERIA.

6- C. VICTOR MANUEL ORTUNO JIMENEZ, REGIDOR DE SALUBRIDAD
ASISTENCIA PUBLICA.

7.- PROFA. ISABEL DURAN SALGADO, REGIDORA DE EDUCACION PUBLICA i
ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y SOCIALES.

8.- C. MARGARITA MENDEZ BRUNO, REGIDORA DE TURISMO.

9.- C.P. ALMA BAEZ PARRA, REGIDORA DE GRUPOS VULNERABLES, PERSONAS
CON DISCAPACIDAD, JUVENTUD E IGUALDAD DE GENERO.

10.- C. CRISTINA ROMERO VILLEGAS, SINDICO MUNICIPAL, ?
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ACTO SEGUIDO SE LE INFORMA AL CIUDADANO LIC. PORFIRIO LOEZA AGUILAR,
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, QUE SE ENCUENTRAN
PRESENTES DIEZ DE DIEZ MIEMBROS INTEGRANTES DEL CABILDO MUNICIPAL,;
POR LO QUE SE LE PIDE PROCEDA A DECLARAR LA INSTALACION DEL QUORUM
LEGAL PARA QUE ESTE HONORABLE CABILDO MUNICIPAL PUEDA CELEBRAR
LA PRESENTE SESION EXTRAORDINARIA. \

UNA VEZ INSTALADA LA SESION, SE PROCEDE A DAR LECTURA AL ORDEN DEL
DIA.

ORDEN DEL DiA

1.- LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

2.- PROPUESTA, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION PARA QUE EL
PRESIDENTE MUNICIPAL, EL TESORERO Y EL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO SUSCRIBAN UN CONVENIO DE COORDINACION Y
COLABORACION CON EL GOBIERNO DEL ESTADO DE PUEBLA, POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO.

3.- PROPUESTA, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION PARA QUE CON
FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 11, APARTADO B, FRACCION | Y 40 DE LA “
LEY DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE PUEBLA, EL

PRESIDENTE MUNICIPAL OTORGUE MANDATO ESPECIAL IRREVOCABLE.---------

PUNTO NUMERO UNO. - SE SOMETE A CONSIDERACION EL ORDEN DEL DIAY

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS, TENIENDO DIEZ VOTOS A FAVOR,
CERO EN CONTRA Y CERO ABSTENCIONES.
PUNTO NUMERO DOS. - EN USO DE LA VOZ EL C. LIC. PORFIRIO LOEZA o

AGUILAR, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, PROCEDE A -
DESAHOGAR EL PUNTO 2 DEL ORDEN DEL DIA, EN EL CUAL SE SOMETE A i

CONSIDERACION DEL HONORABLE CABILDO LA AUTORIZACION AL
PRESIDENTE MUNICIPAL, AL TESORERO Y AL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO A SUSCRIBIR CONVENIO DE

COLABORACIO E EL GOBIERNO DEL :

COORDINACION Y
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CONDUCTO DE LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO, REPRESENTADA POR

SU TITULAR, Y POR OTRA PARTE EL MUNICIPIO DE TLATLAUQUITEPEC,

PUEBLA, CUYO OBJETO CONSISTE EN ESTABLECER LAS BASES DE

COORDINACION Y COLABORACION PARA QUE LA SECRETARIA GENERAL DE

GOBIERNO EJECUTE CON EL MUNICIPIO DE TLATLAUQUITEPEC, PUEBLA UN .

PROGRAMA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL MUNICIPAL “PROGRAMA DIMA \
L.

CON LA FINALIDAD DE PROMOVER ACCIONES VINCULADAS A
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TLATLAUQUITEPEC,
PUEBLA, A EFECTO DE OPTIMIZAR LA ADMINISTRACION DEL AYUNTAMIENTO.

DICHO CONVENIO ESTABLECERA LOS TERMINOS Y CONDICIONES EN QUE EL
MUNICIPIO DE TLATLAUQUITEPEC, PUEBLA DESTINARA PARA LA EJECUCION
DEL “PROGRAMA DIM”, LA CANTIDAD EQUIVALENTE DE HASTA EL UNO POR
CIENTO DEL FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES ESTIMADAS EN EL
PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO EN FECHA 14 DE FEBRERO DE 2018, DIVIDIDO
ENTRE DOCE.

POR LO ANTERIOR, EL CABILDO RECONOCE QUE ADQUIERE UNA OBLIGACION
FINANCIERA CON LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO DEL ESTADO DE
PUEBLA, POR LA CANTIDAD MENSUAL DE $32,929.23 (TREINTA Y DOS NHl
NOVECIENTOS VEINTINUEVE PESOS 23/100 M.N.), PARA LA EJECUCION DEL ™
“PROGRAMA DIM”.

ASIMISMO, EN EL SUPUESTO DE QUE LOS RECURSOS SENALADOS
PREVIAMENTE NO SEAN SUFICIENTES PARA CUBRIR EL DESTINO ESPECIFICO
MENCIONADO, EL PRESIDENTE MUNICIPAL DEBERA CUBRIR LOS FALTANTES
RESPECTIVOS CON OTROS RECURSOS QUE FORMAN PARTE DEL PATRIMONIO
DE LA HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL.

ACTO SEGUIDO, SE SOMETE A VOTACION DE ESTE HONORABLE CABILDO, EL
PRESENTE PUNTO DE ACUERDO, MISMO QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD

DESAHOGAR EL PUNTO 3 DEL ORDEN DEL DiA, EN EL CUAL SE SOMETE A
CONSIDERACION DEL HONORABLE CABILDO LA AUTORIZACION AL
PRESIDENTE MUNICIPAL A OTORGAR MANDATO ESPECIAL IRREVOCABLE A

FAVOR DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y ADMINISTRACION DEL GOBIERNO

DEL ESTADO DE PUEBLA, PARA REALIZAR EN NOMBRE Y REPRESENTACION | &

DEL MUNICIPIO DE TLATLAUQUITEPEC, PUEBLA, EL PAGO PARA DAR
CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN EL CONVENIO DE COORDINACION Y
COLABORACION CITADO ANTERIORMENTE, A FAVOR DE LA SECRETARIA
GENERAL DE GOBIERNO DEL ESTADO DE PUEBLA CON LAS PARTICIPACIONES q
MENSUALES QUE LE CORRESPONDE RECIBIR DEL MES DE AGOSTO DE 2019
HASTA EL MES DE DICIEMBRE DE 2019, LO ANTERIOR CON FUNDAMENTO EN
LOS ARTICULOS 11, APARTADO B, FRACCION | 'Y 40 DE -BE PLANEACION

DE VOTOS <
PUNTO NUMERO TRES. - EN USO DE LA VOZ EL C. LIC. PORFIRIO LOEZA
AGUILAR, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, PROCEDE A
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ACTO SEGUIDO, SE SOMETE A VOTACION DE ESTE HONORABLE CABILDO, EL

PRESENTE PUNTO DE ACUERDO, MISMO QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD
DE VOTOS.

NO HABIENDO OTRO PUNTO QUE TRATAR, SE LEVANTA LA PRESENTE ACTA DE
SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO, SIENDO LAS DIEZ HORAS CON CINCO
MINUTOS DEL DIA DE SU INICIO, FIRMANDO AL MARGEN Y AL CALCE LOS QUE
EN ELLA INTERVINIERON PARA CONSTANCIA'Y VALIDEZ.

DOY FE.

PRESIDENTE MUNICIPAL ccwsnm%zF

C. PEDRO AUGUSTO JIMENEZ LOPEZ.

C. ISABEL DURAN SALGADO.
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